MAQ/ERNO MUNIGPAKC

I"SAIRE

PROJETO DE ITJ MUNICIPAI N« 005 DE 02 DEJANEIRO DE 2025.

DISPOt: SORRE A  CONCIVSSAO i)E
ArTORIZA(AO AO Mimcipio dk Sairé
PARA ceierraR C()Nven U)S ci)M
INSrmicORS DE RNSINO PtBUCAS E

PARIICrRVRtS URJEITVANnNO )
OFEKEaMRN ro OK RSTA(;iO A ESIITOaNTRS
RECI IARMEVIE MAIK ia IADO EM

E.STAREUICLME.VEOS DE ENSINO SfPIJUOR,
DK ENSINO MEDIO, DK ENSINO rKC'NICO, DA
EDI'CA(,’AO F"SPECIAL E DOS ANOS FINAIS D(*
E.VSIN(I H.NDAMENFAU NA MODALIDADE
PKOFISSIONAI, DA EDCCAVAO DE JOVRNS E
ADLLTOS* E DA ()T"HIAS PROVIDENCIAS.

O PREFENX) IX) Municipio de SAIRt; Ksiacio ck* Pem;uniMi<o, no ws< das
alribukocs consiilucionalnicnlc definidas no artigo 71, inciso V, da Ix*i Organica
Municipal, submete a aprcciacai> <la Canuu*a ele Vereadores, o seguinte 1Ve>jeto de liei;

CAPITUIX) I
DA DEFINICAO, CIASSIFICACAO E
RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1® O Municipio de Sairé fie-a aiilon/Ziiek™ a celebnu' Con\énios coin
instituivées de ensino publieas e i>articularcs de eslal>elcciinentos de ensino de nivel
sui>crior, ele ensino medio, <lc ensino técnico, ela eelueavée) especi:d e dos :uios linais elo
ensino luiiebunental, na iiKHIlaJielade profissional ela edueaedo de jovens e aelultos.

Paragrafo Unico. O Municipio de Sairé e'e>iu'celera estagie) iK)r eoneliite) eies
e)igae)s da .\elnimi.slrae,do Piiblie*;! Direta:

ai Seeretarias.
b) Pre)e*iinule>na (ienil do Miinicipie).

Eslagie) é ate> ediiealivo ese*eslar su|Xnisioiiado, desenvolvide) no
e|ue visa & prep«<imctie> para e IralKillu> preKiilive> de eduexndos eliie
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estej<uii rrcqueiiCuido o ensino regular eni in.sliliii(;0es de ensino sig>erior, de ensino médio,
de ensino tcniieo, de ensino cdnea(;ao especial e dos anos Unais do ensino liindaineiitaK na
nKKiali<lade da educagio dc jovens e aduhos.

S1-. () eslagio faz paile do j=ipjelo |Kdeg»>g<b do <urso, além dc inlegiar o
ilinei~Nario lonnatho do c!duc;uido.

82®. () eslagio \isa ao af)reiidiz;ido de <-ompeléncias pmprias da ali\i<lade
prolission;il ¢ & cxuilextualizagdo curricular, objeluiuido (i desenvoKimenlo dt> educando
paia a \ida cidada e paia o Iniballio.

S3”. A concessdo de eslagio ficii condi(ionada a sua arcdi de lomiacao, sob a
su{>cnisao c orientacdo de profissional habilitado.

84®. C) esladgio, como ato cducalivo escolar sui>cnisionado, dc™Nc ter o
aconi|>iuihiunenlo elclivo dc professor orientador de instituicdo de ensino ¢ [>0i sigiemsor
da parle concedente, comprovando por \istos nos relatérios referidos no inciso I\\ do
caj)ut do ;ul. 8/ desta | &Y, ¢ »r mencdo de aj)rovacao iinal.

Art. 3®. () eslagii», pre\istt> nesta I1xm ndo gera \inculo einprcgiilicio de (Jualc]uer
natureza, nem \inculo de nature/.a administratno-estatutaria, obseiaado o0s seguintes
re<]iiisilos:

I. matricula e frequéiuia regular rio estndiuile em curso de ediKxic¢do sii|K*rior,
de ensino medio, de ensino técnico, da educacdo especi.il ¢ nos anos liihais de ensino
fiindmnenlal, na iiKxlalidade prollssioiial de educacdo de jo\ens e adultos ¢ atestados pela
instituicdo de ensino.

I1. Celebragdo de termo de amipromisso entre o edunuido ou seu res|X)iisa\el,
(Juando menor de 18 (dezoito) anos, a parle concedente do eslagio e a instituicdo de ensino.

1. Conlinpreslagat> |k Jo estagio, jx>r inlennédio <Ic alixidades definidas
no tenno de compromisso, resjKatadiLS :Is jornadas de ativi<lades prexistas nos incisos | ¢ Il,
do artigo 97, desta Ix*i.

rv. Con elagdo comj)rox ada entre as atixidades desenvolx idas no eslagio e
a &K'ir(TeT\>n lacdo estx)lar do eslagiiirio.
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V. C(inpro\"\vu<> inadicula na iiislituicdo dc ensino e IVctiuéiicia cs(x>l;ir
cMgida no respecii\'o ruiTinilo, ({iiaiido Idr o caso.

V1. A coinpr(n~avao da Irc(]Juéncia cs<-olar exi®gda no rcs|>cctivo curriculo
devera ser leita no llnal de c;ula semestre escolar.

Paragrafo Unico. O pliuio de atividades do eslagi;uio, elalx)iado de a<*ordo com
as 03 (tres) partes a (lue se refere o imiso Il, do capiil, deste artigo, sera incorix)rado ao
termo de compromisso jwr meio <le aditivos a medida que for a\aliado, j)rogiessiv;unenlc,
o desem|]X‘'nlio do estudante.

Alt 4*. A duracfio do estdgio, na mcsiiui parte ct>ncedenie, nao jK>deri» extxder
a 02 (dois) anos, exceto (Ju;uklo se tniUu' de esta®/mo |x>rlador de deficiéncia.

Paragrafo Unico. I Atingue”se o estagio:
I. Pela desisténcia, |>orescrito, do ediic;uido.

Il. Pelo ab;uidono, iiisulicténcia de Ire(Juéiicia no semestre ¢ conclu.sao do

curso.

1. Por inicinti\a do 06rgdo e <la entidade <O]KX<leiille a <p>aic{uer
momento, no caso de conduta inadequada ou descumpnmento (bus oi)riga<;6es iLssumidas
|x'lo estagiario, justificados os motivos da decisdo a instituicdo de ensino na (Jual o
educando sc encontre iiuUriculado.

A It 5®. As instiiui¢(K's de ensino e as parics ncedentcs de estagio |[M>dem, a
seu critério, recorrer a seixicos de agentes de integracdo publico ¢ privados, mediante
condi¢Bes acordadas em inslruinento juridico apropriado, devendo ser obseivada, no caso
de (‘onti®atacdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as nomuis gerais de
licitagdo.

81®. Calx aos age™tes de inlegici¢do, cciino auxiliares no prexesso dc
ai>crleigco;unento do instituto do estagio:

l. Identific'ar ofMrrlunidades dc estagio;

luslai suas condlgexs de ixriili/.acao;

Pessoa, S/N
Ceofro, Sairé/PE IEf<55.695-000
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i11.  Favicr o acoiiipmiluunciilo adiiiiiiislralivo;
rv. Kiiraminlnir ncgixnagdo dc seguros contra acidcnlcs pessoais;
V. Cadastnu' os csludantcs.

~2?. E \'ctlada a cobiuiHi» de qualquer \alor dos estiid.uitcs, a litulo de
remuneracdo |x-los seni¢os releridos nos incisos deste artigo.

S 3®. Os agentes de integracdo serat> ies|K>nsahiliZiulos eivilinenle se indiciuein
estagidrios para a reali/acdo de alhidades nai> eoiiipalivcis com ])rogr;unacdo curricular
estalxilccida j>ara cada curso, assim <6mo estagiiirios matrieukidos em cursos ou iiistitiiigxx"s
para as (Juais ndo ha prerisao de estagi<j cniTicular.

Alt. 6®. O drgdo puhiia) concetlenle emilirit (ertiliciido de conclusdo do estagio
do qiuil devera constiu- a esiKx iidizacdo de sua natureza, a c-arg» horéria glohal ¢ a avidiacao
do ai)roveiUunento do eslagimio.

AtL 7®. O locid de estagio j>ode ser selecionadi) a piu*lir de cadastros dos 6rgaos
)>iihlicos e diLS entidades concedeiites, org:iniz;idos |>elas in.stituicoes de ensino ou pelos
agentes <le integrac&o.

CAPITHU) Il
DA INSITrUICAO DE ENSINO

Art. 8°. S8o obrigacdes das instituicbes de ensino, cm relacdo aos estdgios de
seus cxliiciuidos:

I Celebrar termo de compromisso com o e<lucando ou com sexi re])resentant
ou assistente leg:il, quando ele lor absoluto ou relati\7iineiite incapay., € coin a piu'te
concedaitc, indic®uido as condicdes <le adc(])uicdo do estdgio & proposta pedagogi<'a do
curso, a etapa ¢ uKxialidade da ronnag'do escolar <lo estudante e ao lioriirio e calendério

escolar;

1. A\iiliar as instalagbes da paile concedente do estagio e sua adeiiiiacati
foowHcaisccultunil ¢ proiissional do educando;

Avenkje Cel. JosfevCessoa, S/N
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II. liulinu- prolessor oritnladoi |K*dagégifo, procurador c¢ ccxuilciiadoi
<le cada area esjK-cill< a resi>eclivaiiiciHe, da area a scr a\aliacao das atindades do cslagiario;

rv. Lxigir <io c<hic<uido a aprcsciila<;ao periddica, ciii pni/o ndo suiH*rior
a 0() (seis) meses, de rclaloiio das ali\idades;

V. Zelivr pelo cuinprinieiilo do lermo de compromisso, reoiiciilando o
estagiario para outro loml em caso dc descumprimenio de suas normas;

Vi, WalxiiilU normas c(jmplementai‘cs ¢ instnunentos dc H\aliavdao dos
estagios dc seus educandos;

V. Coiuunic.u' & {Kute tx>ncc<lenlc do estagio, no inicio do ~>criixlo leti\'o,
as datiLS dc reali/acdo dc avalia<,do0 es<x)larcs académicas.

VIII. A iusiltiic.ao <le ensino na <Jual o cstudiuite esteja ~inculado Kara
iesi)ons;'uel |KHas declanu,*des comprolKitérias de reguJ;uidade de matricula e irc<]uéncia
dos alunos particijiaiiles do estagio de que cuida esta Ix"i.

CAPITUIO I
DO ESAFAGIARIO

AtL 9®. A jornada de ali\ida<lc cm estagio serd ileUnida de comum acordo entre
a institui™ao de ensino, a paile conccilente e o :iluno estagiario ou seu representante legiil,
devendo consitu’ do tenno de compromisso sendo compalivel com as atividades escolares ¢
nao ultrajKLssiu:

I. Of) (seis) horas diarias e 3i) (trinta) lionis scniiuiais, ndo jxklciklo conllitar
com o horéiio escoku' tio eslagidiiu, iit) cast> dc estutUuitcs do ensino superior ¢ do ensino
de nivel médio ¢ técnico;

Il. Ol (({iiatro) horas diarias ¢ 20 (\iiitc) horas senuinais, ndo {xklciklo conllitar
com o horaiio escolar tio estagiario, no raso de estudantes de educat;ao esjKx ial e dos anos
linais do ensino lundamental, na mtKhUidade prolissional de educacédo de jovens ¢ adultos;

1. Kica vedatlo a existéncia tle joniada de atividade nos domingos ¢ nos
Icriatlos”ixis e religiosos.

Cenjfro, Sairé/Pf¢”: 55.695-000
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Art 10. C) csUisiario recclxiia bolsa auxilio munsid ou oiilra ibrnia de
rontraj)reslacdo que venlia a scr acordada coiim) contraprcsiagao pela parlini>acao no
estagio, desile que comproxTida, rre<juéiicia iiiniina <lc 0.5% (noventa ¢ cina)), ao I<Hal de

81*. A iTeiilual con<*cssdo de I>eneiicios relacionados a U:uisix)rte, alimentacéo
e saude, entre outros, ndo ciuacteriyi “nculo einpiegaticio ou liflune de nalurez;i
adinini.strativo>eslaliilaria.

827, Os \alorcs concedidos a titulo de Im)ls;i au.xilio ricain fix;idos na ldrnia
abaixo estalwlecida:

I. K$ 900,00 OioNccentos reniis), piua os esliubuites de nivel sigM:rior, com (arg:i
horéaria de Ob (seis) horas didarias, nao ul(nipass;uido o limite de <H) (trinta) horas semanais.

I1- R$ 7iK),00 (setecentos reais), piuii os estiKhuttes de iU\el médio ¢ técnico,
com nuga horéria de 06 (seis) horas didiias, nao ultnipassiuido o limite de >§) (ii inta) horas
scnuuiius.

1. K$ ()(K),00 (seisicntos re;iis), para os estiuhuiles da educacéo esj>ecial
e dos anos Unais do ensino luiKiamenlal, na mod:uidade prolissiotuil de educagio de jcnxms
e adultos, com airga honiria de 04 (<Juatro) horas diarias, nao ultrapassando o limite de 20
(\inte) horas senuuiais.

AtL 11. Hca proibida a acumulacdo <{e estagios.

AtL 12. Podera o eiliuando biscre\er-.se e contribuir como segurado hu iillativo
do Regime (jeral de Pre~déncia Social.

Art 13. K assegurarlo ao estagidiio, .sc*nij)re tjiie o estagio tenha duracéo igual oti
superior a 1 (um) ano, f>eriodo de recesso de 80 (trinta) dias, a ser gozado
preiérennalnienle durante sikis léiias es<'olaj'es.

81® () recesst) rle (juc trata este ailigo deveni ser remunenido (puuido o
estagiario rec'eber bolsa ou oulni loriiia de contraprestacéo.

§2®. Os ilias de recesso presistos neste artigo serdo concedidos de nuuieira
pi<”~>rcioibil, iios>t4M)s de o esstdgi<j ter diinicdo inlerior a 1 (um) ;uio.

~osé Pessoa, S/N
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An 14, E proibida a cobriui*a dc (juiilqucr \ aos cslAuiaiilcs piira parlidp;u
de estagio concedicio pelo Municipio <le Sairé e suas eiilida<les.

A n 15. Aplica-se ao cslagiiuio a legisla<;ao relacionada a sauilc ¢ segur;ui<,a no
Iraballu), sendo sua inii)lcinentagdo de resijonsabilidade da pailc concedenie do estagio.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

An 16. O lcrnu) de coniproniis.so deveid ser linnado pelo cslagi:irio ou |x>r seu
representante ou assistente legal, e aimla por seus represenlanles legais da i)arle concedenie
e da iiislituicdo de ensino, \edada a atuacdo <los agentes dc integracdo a tine se relcrc o arl.
57 desta Ixa como rcpreseiiliuilc tlc ({ual(iiiei tias piu tes.

An 17. O nimero méximo de esl;igiarios em relagdo ao rpiadro dc pessoal dos
orgdos publicos conccdcntes de estagio <Ic\cra alcmlei as segiunlcs projxjrgées;

l. De 01 (itm) a5 (cinco) servidores: | (um) esltigiario;
1. De 06 (seis) a 10 (de/) semdores; até 2 (dois) estagiarios.
1. Dc 11 (on//-) a 25 (vinte ¢ cinco) servidores: até 5 (cinco) csUigigj ios;

rv. Acima de 25 (vinte ¢ diuo) senidores: até 20% (vinte por cento) de
estagiarios.

81®. Para efeito desta ljci, consideni-se tjuadro <le |K'ssoal o conjunto <le
sei-vidores vinculados a cad;i 6rgdo da Acbninislracdo Publica Direta.

82®. Qttando o célcttlo <lo iKTcenlual dis]M>sto nos incisos, do viipuf. tleste
artigo, resultar cin lIragdo, ptidcni ser iUTedondadi) para o numero inteiro imcvliatamentc
siipeiior.

83®. Pica assegurado as jKrssoas porta<I(ir;LS dc dclicicncia o per(*eiiuiiil de 10ui)
(de/) das vages ofcrecidiis pelos coiicedente do estagio.

L8. A prorrogacdo dos estagios coninilados antes do inicio da vigenda desta
i aiKaia.s iKKlerd i”orrer se ajuslavla as suas tlis]K>sicocs.

AA?BH7aa'CfkC|osé Pessoa, S/N
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Art 19. As despesas dcconciUes da execucdo tlesla Ix*i concnio k)i coiila do
orcaniento dc cada 6rgdo da Adininislnigao IViblica liircCa.

AtL 20. Ksla I>cl eiilnira cin \igior na dala de sua publica¢io, icvogaiii-si.* as
ilisposig@es ciii coijlrario.

Gabinete do Preleito, Siiirc (PE), (JuiiUa-leiia, 02 de jiuiciro de 2026.

Ui)( )PON IKSDr7tKkni)A

I*KKKKn () 1)0 MIMCIPIO 1)K SAIRK

Gildo Pontes de Arruda
PREFEITO
Matricula -1764
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